
ANNEX II

FULL D'AUTOBAREMACIÓ

A.   DADES PERSONALS

COGNOMS NOM

B.   COS O ESCALA OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA

TÈCNIC/A COOPERACIÓ

C.   AUTOBAREMACIÓ

PUNTUACIÓ

a) EXPERIÈNCIA (màxim 10 punts)

- Per haver treballat un any o més en una Administració pública en període
continuat o altern, mitjançant una relació administrativa o laboral de natu-
ralesa definitiva o temporal, en el lloc de treball objecte de la convocatòria:
7 punts.

- Per haver treballat un any o més en el sector privat mitjançant una relació
laboral per compte d'altri o mitjançant una relació professional per compte
propi, en període continuat o altern, en un lloc de treball igual al de l'objec-
te de la convocatòria: 3 punts.

b) TITULACIONS ACADÈMIQUES OFICIALS (màxim 20 punts)

- Per cada titulació universitària de llicenciatura o grau: 5 punts.

- Per cada titulació de màster oficial: 6 punts.

- Per cada títol de doctor/a: 10 punts. 

No es puntuarà la titulació requerida en els requisits per a l'admissió en el
procés i no es tindran en compte les titulacions per les quals es té accés a
la titulació superior.

c) FORMACIÓ (màxim 5 punts)

*c1) Cursos de formació i perfeccionament adequats respecte del lloc de
treball convocat, així com cursos d'igualtat de gènere i els relacionats amb
ofimàtica i informàtica. 

Es valoraran els cursos rebuts o impartits de durada igual o superior a 15
hores, convocats, gestionats o homologats per l'Institut Valencià d'Adminis-
tració Pública (d'ara endavant, IVAP), per l'Institut Nacional d'Administració
Pública (d'ara endavant,  INAP),  per  qualsevol  servei  d'ocupació pública
dependent de l'Administració de l'Estat (SEPE), SERVEF, LABORA o de
qualsevol comunitat autònoma que tinga la competència d'ocupació dele-
gada, per centres de formació de personal empleat públic o per organitza-
cions sindicals o altres promotors, dins del marc dels acords de formació
per a l'ocupació de les administracions públiques vigents en el moment de
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realització dels cursos o per les diferents universitats.

Es valoraran els cursos certificats o en condicions de ser-ho en la data de
finalització del termini per a la presentació de la sol·licitud, d'acord amb la
següent escala:

- Cursos, rebuts o impartits, en els sis anys anteriors a la data de publica-
ció de la convocatòria:

a) De 100 o més hores: 1 punt

b) De 75 o més hores: 0,75 punts

c) De 50 o més hores: 0,50 punts

d) De 25 o més hores: 0,25 punts

e) De 15 o més hores: 0,15 punts

*c2) Altres títols de postgrau expedits per les universitats, sempre que no
hagen servit per a l'accés al subgrup professional del lloc convocat, atribu-
int-se la següent puntuació:

a) Es valoraran els màsters propis relacionats amb el lloc de treball confor-
mement a la següent escala:

- Per màster de 90 o més crèdits: 3 punts.

- Per màster de menys de 90 crèdits: 2 punts.

b) Resta de títols universitaris de postgrau:

- De 300 o més hores: 2 punts 

- De 200 o més hores: 1,50 punts

- De 100 o més hores: 1 punt

- De 75 o més hores: 0,75 punts

- De 50 o més hores: 0,50 punts

- De 25 o més hores: 0,25 punts

- De 15 o més hores: 0,15 punts

Si els cursos de formació i de postgrau se certifiquen per crèdits, cada crè-
dit serà computat per 10 hores.

d)  CONEIXEMENTS  DE  LLENGÜES  COOFICIAL  I  COMUNITÀRIES
(màxim 4 punts)

- Valencià: S'acreditarà mitjançant la presentació del corresponent certificat
expedit, homologat o revalidat per la Junta Qualificadora de Coneixements
de Valencià. La valoració dels coneixements de valencià es correspondrà
amb els certificats de nivell expedits per la Junta o aquell al qual s'homolo-
gue o revalide, segons el que es preveu en la normativa sobre certificats
oficials administratius de coneixement del valencià en vigor.

La valoració del coneixement del valencià s'efectuarà puntuant exclusiva-
ment el nivell més alt obtingut, i sempre que no constituïsca un requisit del
lloc a proveir. En aquest cas, els certificats obtinguts es valoraran igual-
ment, però es restarà la puntuació corresponent al nivell establert com a
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requisit.

Per cada certificat de capacitació tècnica (Llenguatge administratiu, Llen-
guatge en els mitjans de comunicació i  Correcció de textos) s'afegirà 1
punt sense superar el màxim de 3 punts.

La valoració s'efectuarà d'acord amb la taula que apareix en les bases.

- Llengües comunitàries: Es valorarà el coneixement de llengües oficials
de la Unió Europea, diferents de la llengua espanyola, segons els nivells
especificats,  i  s'acreditaran documentalment mitjançant  títols,  diplomes i
certificats expedits per les escoles oficials d'idiomes, per les universitats de
l'Espai Europeu d'Educació Superior que segueixin el model d'acreditació
d'exàmens de l'Associació de Centres de Llengües d'Educació Superior
(ACLES), així com tots aquells indicats en l'annex del Decret 61/2013, de
17 de maig, del Consell, pel qual s'estableix un sistema de reconeixement
de la competència en llengües estrangeres en la Comunitat Valenciana, te-
nint en compte les seves modificacions posteriors per ordre de la Conselle-
ria competent en matèria d'Educació.

El coneixement de cada idioma comunitari es valorarà puntuant per curs o
la seva equivalència si es tracta de cicles de l'escola oficial d'idiomes, o de
nivells o certificats segons el Marc europeu comú de referència (nivell bà-
sic, nivell intermedi i nivell avançat), conformement a l'escala que es deta-
lla en la taula adjunta al present punt.

La valoració del coneixement de qualsevol idioma comunitari s'efectuarà
puntuant exclusivament el nivell més alt obtingut per cada idioma, i sempre
que no constitueixi  un requisit  del  lloc  establert  en la  convocatòria.  En
aquest cas, els certificats obtinguts es valoraran igualment, però es restarà
la puntuació corresponent al nivell establert com a requisit.

La valoració s'efectuarà d'acord amb la taula que apareix en les bases.

TOTAL
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