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Jefa del Negociado Administrativo Seccion de Infraestructuras - Adjunta
Seccion

Sonia Catalufia Rubert (1 de 1)

b Ajuntament de

Escala: Administracion Especial, Cometidos especiales, personal de oficios.
Convocatoria Estabilizacién Concurso Oposicion-num: 52/22

Puesto: DELINEANTE, C1

Numero de Plazas: 2

ANUNCIO
FASE OPOSICION ) )
RESULTADOS EJERCICIO TEST - CONVOCATORIA PRESENTACION DE MERITOS

El Tribunal Calificador del proceso selectivo de referencia, tras la apertura de los sobres
identificativos de las personas aspirantes, por el presente anuncio, hace publicos los resultados
obtenidos en la prueba de la fase oposicién consistente en un cuestionario- test.

Asi mismo, se concede un plazo de diez dias naturales, siguientes al de la publicacion
del presente anuncio, para que todas las personas aspirantes, que hayan obtenido una
puntuacién igual o superior a 20 puntos, presenten la documentacion relativa a los méritos a
valorar en la fase de concurso.

Se abre un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacidn del presente anuncio, para que las personas aspirantes relacionados puedan realizar
las alegaciones oportunas.

SOBRE TOTAL ASPIRANTES DNI
N° PUNTUACION
1 28 E. CHIVA ek 4N
2 46 N. RIBES Hkix3AQE
3 30 J.D. MOLNER i (X7
4 32 F. CORRAL Hxkr5OQT
5 44 J.FLLISO ey VAV
6 42 M. ALARCON HrrGABW
7 38 B. 0. BOLANOS R 7.1
8 46 M.P PRADAS Hokion] QAT
9 50 M. VIDAL R ¥ 71 3
10 38 M. N. ALACREU Hkkkik] 53G
1 40 P.J PEREZ HkkikQ 0L
12 40 C. MOLINER i (-7:7.)
13 32 N. CERDA R k1=
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