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REGLAMENTO ORGANICO POR EL QUE SE REGULA EL ORGANO DE GESTION

TRIBUTARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CASTELLON DE LA PLANA.

EXPOSICION DE MOTIVOS.

Es competencia de las entidades locales la gestidén, recaudacién e inspeccion
de sus tributos propios y demas ingresos municipales, que se desarrollara de acuerdo
con la forma de prestacion del servicio que determine el Pleno de la respectiva
corporacion.

Dos son los principios constitucionales referidos a las entidades locales:
autonomia y suficiencia financiera. La autonomia financiera en el ambito de los
ingresos se proyecta en la necesidad de articular los instrumentos y medios
necesarios que permitan mejorar su funcionamiento y establecer una estructura agil,
flexible y de calidad, que pueda dar respuesta de manera eficaz e inmediata a las
necesidades de los ciudadanos para estimular el cumplimiento voluntario de sus
obligaciones tributarias y hacer efectivos los derechos y garantias de aquellos.

El Ayuntamiento de Castellén de la Plana en sesidén plenaria del 29 de
noviembre de 2012, por unanimidad creé el Organo de Gestion Tributaria ejercitando
la habilitacién conferida por el articulo 135 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora
de las Bases del Régimen local (LBRL), a los municipios con el régimen de
organizacion de Gran Poblacion, con el propésito de prestar un servicio integral de
gestion tributaria eficaz y eficiente y una Administracion mas abierta, cercana y
orientada al contribuyente; si bien en el Reglamento Organico de Organizacion y
Funcionamiento del Gobierno y de la Administracion del Ayuntamiento de Castellon de
la Plana de 26 de abril de 2007 (ROFGAM) se menciona en el articulo 42 — 1, g) al
Organo de Gestion Tributaria.

Se pretende establecer un criterio unitario en la aplicacion de los tributos,
fundamentado en los principios de eficiencia, suficiencia, agilidad, unidad en la
gestion, objetividad y transparencia, con especial atencion al servicio al contribuyente,
a la implantacion de las nuevas tecnologias en el ambito tributario, a la lucha contra el
fraude fiscal y a la potenciacion de la colaboracién con otras Administraciones.

Creado el Organo de Gestion Tributaria por el Pleno del Ayuntamiento con
fecha posterior a la de la aprobacion del ROFGAM, se dota ahora al Organo de un
Reglamento que tiene naturaleza organica de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 123-1, c) de la LBRL, que se ocupa de precisar y desarrollar su organizacion,
funcionamiento y régimen juridico.

El presente reglamento consta de 16 articulos distribuidos en seis Titulos y va
seguido de una Disposicion Adicional, una Disposicion Transitoria, una Disposicion
Derogatoria y una Disposicién Final.

TITULO I: OBJETO, NATURALEZA, FUNDAMENTO Y COMPETENCIAS.
Articulo 1. Objeto, Naturaleza juridica y Fundamento.

1.- Es objeto de regulacion por el presente Reglamento, el Organo de Gestion
Tributaria previsto en el articulo 135 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
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Bases de Régimen Local (LBRL), creado por acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento
de fecha 29 de noviembre de 2012.

2.- ElI Organo de Gestién Tributaria es el érgano responsable en el
Ayuntamiento de Castellén de la Plana, de ejercer como propias las competencias que
a la Administracion Tributaria local le atribuye la legislacion tributaria, para la
consecucion de una gestion integral del sistema tributario municipal, cuya naturaleza
juridica se enmarca dentro de lo dispuesto en el articulo 85-2, A), a) de la LBRL, como
un Organo de gestién directa por la propia Entidad Local.

3.- El Organo de Gestién Tributaria en cuanto parte integrante de la
Administracion Municipal, se rige por los principios generales de aplicacién a la
actuacion de las Administraciones Publicas y con caracter especifico para la
consecuencia de sus fines, se rige por los principios de eficiencia, suficiencia, agilidad
y unidad de gestion.

4.- El Organo de Gestion Tributaria tiene por finalidad el desarrollo de las
actuaciones administrativas que resulten necesarias para la aplicacion del sistema
tributario municipal con generalidad, eficacia y eficiencia.

Articulo 2. Competencias.
1.- Son competencias propias del Organo las siguientes:

a) Gestion, liquidacion, inspeccién, recaudacién y revision de los actos
tributarios municipales; de los recargos establecidos sobre los tributos
municipales a favor de otras Administraciones o Entidades; de los ingresos
de derecho publico; asi como lo que se refiere a otras exacciones cuya
gestion le sea encomendada.

b) Recaudacion en periodo ejecutivo de los demas ingresos de derecho publico
del Ayuntamiento y de sus entidades dependientes.

c) Adoptar acuerdos, dictar actos administrativos, y desarrollar el conjunto de
actuaciones y tramites necesarios para la gestion, liquidacion, inspeccion,
recaudacion y revision de los actos tributarios municipales y de aquellos
otros relacionados con los ingresos de derecho publico municipales cuya
gestidn le sea encomendada.

d) Notificacion de los actos administrativos en materia de su competencia.

e) Direccion, planificacion y coordinacion de las actuaciones en materia
tributaria municipal y demas recursos que le sean atribuidos.

f)  Analisis y disefio de la politica global de ingresos publicos en lo relativo al
sistema tributario municipal y en general, de los ingresos municipales.

g) Elaboracién, propuesta e interpretacién de las normas tributarias y fiscales
propias del Ayuntamiento, sin perjuicio de las competencias que en esta
materia resulten atribuidas al Tribunal Econdmico Administrativo Municipal.

h) Contestacion de las consultas tributarias escritas que se formulen.

i) Asesoramiento a los dérganos del Ayuntamiento y sus entidades
dependientes, en materia de ingresos de derecho publico.
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j)  Seguimiento y ordenacién de la ejecucién del presupuesto de ingresos en lo
relativo a ingresos tributarios y no tributarios cuya gestion tenga atribuida.

k) Tramitacion y resolucion de los expedientes sancionadores tributarios y no
tributarios cuya competencia gestora tenga atribuida.

I)  Propuesta de aprobacion, revision y modificacion del Plan Anual de Control
Tributario.

m) Propuesta de aprobacion y modificacion del Calendario Fiscal anual.

n) Propuesta de revocacion de los actos tributarios municipales y de los
ingresos de derecho publico municipales cuya gestion le sea encomendada.

0) Las competencias que sean encomendadas por las normas en vigor, asi
como aquellas atribuidas por el Alcalde, el Pleno o la Junta de Gobierno
Local.

2.- Corresponde ademas al Organo de Gestion Tributaria, las siguientes
actividades comunes a las competencias sefaladas:

i. Estudio y elaboracion de propuestas relativas a los recursos humanos y
materiales necesarios y suficientes para el correcto desarrollo de las
funciones del Organo.

i. Establecimiento de objetivos a alcanzar por el personal adscrito al Organo.

iii. Elaboracion de sistemas de informacion y estadisticas relativas a la materia
de su competencia.

iv. Establecer mecanismos de coordinacion con otras Administraciones
Tributarias Estatales, Autondmicas o Locales, para una eficaz gestion.

TiTULO Il: ESTRUCTURA Y COMPOSICION.
Articulo 3. Direccion.

El Organo de Gestion Tributaria, cuya denominacién sera “Administracion
Tributaria Local”’, estara adscrito al Area de Gobierno que comprenda las
competencias en materia de Hacienda.

El Ayuntamiento ejercera por medio del titular de la Concejalia que ostente en
cada momento las competencias en materia de Hacienda, el control sobre el Organo
de Gestion Tributaria y la direccion estratégica del mismo.

En particular, ejercera las siguientes competencias:

a) Presidir, suspender y levantar las reuniones que con caracter periédico o
singular pueda convocar, bien de oficio 0 a solicitud del titular del Organo
de Gestion Tributaria.

b) La resolucion mediante actos administrativos, de todos aquellos asuntos
relacionados con la gestidon, liquidacion, inspeccidon, recaudacion y
revision de los tributos municipales, de los recargos establecidos sobre
los tributos municipales a favor de otras Administraciones o Entidades, e
ingresos de derecho publico municipales, que no estén expresamente
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atribuidos al Pleno, a la Junta de Gobierno, o al titular del Organo de
Gestion Tributaria en su calidad de Jefe de los Servicios de Recaudacion.

Articulo 4. Titular del Organo de Gestién Tributaria.

1.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 130-1,B), g) de la LBRL y
el articulo 42 — 1, g) del ROFGAM, el titular del Organo de Gestion Tributaria es un
6rgano directivo que ejercera las funciones propias para el ejercicio de las
competencias que el articulo 135 de la LRBRL atribuye al Organo de Gestion
Tributaria.

2.- El titular del Organo de Gestién Tributaria ejercera las funciones que se
indican en este Reglamento Organico y ostentara cuantas facultades y potestades
administrativas le reconoce el ordenamiento juridico aplicable.

Se denominara “Director de la Administracion Tributaria Local”.

Debera tener la condicion de Funcionario de Administracion Local con
habilitacién de caracter nacional, subescala Intervencion-Tesoreria, categoria superior.

3.- Realizara todas aquellas funciones propias de la direccion, coordinacion y
supervision de las distintas Unidades Administrativas que integren el Organo.

En particular, sus funciones seran:

a) Dirigir, organizar e impulsar el Organo, asi como supervisar e inspeccionar
las actividades que constituyan el objeto de sus competencias, proponiendo
las resoluciones necesarias al respecto.

b) Proponer la adopcion de medidas para dotar de mayor eficacia la prestacion
de servicios que constituyan el objeto del Organo, adoptando las medidas
de régimen interior necesarias para el funcionamiento del mismo.

c) Organizar el trabajo del personal segun necesidades del servicio.

d) Proponer la instruccion de expedientes de responsabilidad disciplinaria, sin
perjuicio de que adopte las medidas cautelares que considere necesarias.

e) Vigilar el cumplimiento de las normas legales y disposiciones reglamentarias
a que estén sometidas las actuaciones del mismo.

f)  Proponer segun las necesidades del servicio, la provision del personal en
funcién del incremento del volumen de trabajo desarrollado por el Organo e
impulsar la formacion del mismo, en la forma en que lo exijan las
necesidades del servicio.

g) Proponer la celebracion de convenios de colaboracion o conciertos; la
aceptacion de competencias delegadas; y la participaciéon en consorcios u
otras formas de cooperacion entre entidades publicas, asi como convenios
con entidades privadas para la mejor gestion de los ingresos municipales.

h) Proponer la aprobacion de las liquidaciones provisionales y definitivas; los
padrones, matriculas y listas cobratorias de los tributos municipales de
vencimiento periodico y notificacion colectiva; asi como de aquellos otros
ingresos municipales cuya gestién sea encomendada al Organo de Gestién
Tributaria.
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k)

p)

Q)

Proponer el reconocimiento y aplicacion de los beneficios fiscales, asi como
la solicitud ante las Administraciones correspondientes de las
compensaciones que procedan.

Proponer la aprobacion de los modelos de ingreso de las liquidaciones por
ingreso directo, por recibo, o autoliquidaciones.

Proponer la aprobacion de los modelos de avales y garantias a constituir por
los interesados, conforme a lo establecido en las ordenanzas y reglamentos
municipales y, en su caso, proponer la declaracion de conforme a los
constituidos para la suspensién de la ejecucion de un acto o para aplazar o
fraccionar el pago de una deuda tributaria o de otro ingreso de derecho
publico.

Proponer la suspensién de la ejecutividad de los actos impugnados dictados
por el Organo de Gestién Tributaria, proponer la liquidacion de los intereses
de demora devengados por el tiempo que dure la suspension, proponer la
devolucién de las garantias constituidas y proponer la resolucién sobre el
reembolso del coste de las garantias.

Proponer el reconocimiento del derecho a la devolucion de ingresos
respecto de aquellos cuya gestion, inspeccion y recaudacién le esté
encomendada.

Proponer la resolucion de los expedientes sancionadores relativos a los
tributos y demas ingresos de derecho publico cuya competencia gestora
tenga atribuida.

Proponer la aprobacion de los modelos y documentos de la Inspeccion.

Proponer la aprobacion de las liquidaciones derivadas de las actuaciones de
comprobacion e investigacion, y de comprobacion limitada.

Ejercer la Jefatura de los Servicios Recaudatorios, de conformidad con el
articulo 5-3 del R.D. 1174/1987, de 18 de septiembre, por el que se aprueba
el régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional.

Proponer la autorizacion de entidades colaboradoras para la recaudacion.
Proponer la concesion de aplazamientos y fraccionamientos de pago.
Proponer la compensacion de deudas y créditos concurrentes.

Proponer la suscripcion de acuerdos y convenios previstos en la legislacion
concursal.

Proponer la anulacién de valores; la declaracion de prescripcion; y la
declaracion de fallidos y de créditos incobrables.

Proponer la revision de los actos tributarios municipales y de otros ingresos
cuya gestion esté encomendada al Organo de Gestion Tributaria.

En general y en el ejercicio de las competencias legalmente atribuidas,
proponer a la Concejalia que ostente en cada momento las competencias en
materia de Hacienda, la aprobacién de los actos administrativos en materia
de gestion, inspeccion y recaudacion, informados por las Unidades
Administrativas integrantes del Organo; la notificacién de los mismos; y
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todas las demas funciones que las normas legales y reglamentarias
encomiendan a la Administracion Tributaria y que no estén expresamente
atribuidas a otros érganos.

4.- El titular respondera directamente ante la Concejalia Delegada que ostente
las competencias en materia de Hacienda, de las funciones, directrices y del
cumplimiento de los objetivos que se le hayan encomendado, sin perjuicio de las
competencias atribuidas por la legislacion de régimen local y por el ROFGAM a los
organos superiores del Ayuntamiento.

Articulo 5. Unidades.

El titular del Organo de Gestién Tributaria sera el responsable directo de las
siguientes Unidades Administrativas:

— Gestion Tributaria.
— Inspeccion.

— Recaudacion.

Articulo 6. Informatica.

En colaboracién con el Organo de Gestién Tributaria, existira el necesario
asesoramiento y apoyo informatico de caracter permanente, que tendra
encomendadas entre otras, las siguientes funciones:

— Emisién de los padrones vy listas cobratorias en soporte magnético.

— Control, seguimiento y actualizacion de los programas de gestion de los
tributos e ingresos de derecho publico, inspeccion y recaudacion en periodo
voluntario y ejecutivo adaptando los programas a las necesidades propias de
cada momento.

— Elaboracion 'y analisis de proyectos informaticos para una mayor
automatizacién de los procesos de gestion y recaudacion.

— Anadlisis y programacion informatica, y mantenimiento de sistemas.

TiTULO IlI: GESTION TRIBUTARIA.
Articulo 7. La Gestion Tributaria.

1.- La Gestidn Tributaria comprendera el ejercicio del conjunto de funciones
administrativas previstas en el articulo 117 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, y en general, todas las actuaciones necesarias para la
determinacién de la deuda tributaria.

2.- Son funciones encomendadas a la Gestidon Tributaria, entre otras:

a) La recepcion y tramitacion de declaraciones, autoliquidaciones,
comunicaciones de datos y demas documentos con trascendencia
tributaria.
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b)

P)

q)

La realizacion de actuaciones de control del cumplimiento de la obligacion
de presentar declaraciones tributarias y de otras obligaciones formales.

Elaboracion y mantenimiento de los padrones, matriculas, registros
censales y listas cobratorias en los tributos e ingresos de derecho publico
de caracter periodico, y su exposicidon publica.

Actuaciones de colaboracién con otras Administraciones publicas para el
mantenimiento de matriculas y registros censales.

Tramitacién y propuesta de concesion de exenciones y bonificaciones
fiscales de acuerdo con la normativa reguladora del correspondiente
procedimiento.

Tramitacién y propuesta de devolucidn de ingresos previstos en la
normativa tributaria.

La realizacion de actuaciones de verificacién de datos.
La realizacion de actuaciones de comprobacion de valores.
La realizacion de actuaciones de comprobacion limitada.

Tramitacién y propuesta de liquidaciones ftributarias derivadas de las
actuaciones de verificacién y comprobacion realizadas.

Tramitacion y propuesta de resolucion de los expedientes sancionadores
relativos a los tributos y otros ingresos de derecho publico cuya
competencia gestora tenga atribuida.

La realizacion de las demas actuaciones de aplicacion de los tributos no
integradas en las funciones de inspeccion y recaudacion.

Atencion al contribuyente.

Promover la informacion ciudadana que fomente y mejore el adecuado
cumplimiento de las obligaciones formales de los ciudadanos en materia
tributaria.

Dar traslado de todo aquel documento que deba ser notificado al
contribuyente a la Oficina correspondiente, para que se proceda a su
envio, notificacion y registro del resultado de las mismas.

Proponer la elaboracion o modificacion de Ordenanzas Fiscales, el
establecimiento y regulacion de Precios publicos y demas normas de
ingresos de derecho publico del ambito de su competencia, y la
colaboraciéon con las entidades dependientes para el establecimiento y
regulacion de precios publicos.

El asesoramiento e informe a otros érganos de la Administracion municipal.

Colaboracion con las diversas Unidades Administrativas integrantes del
Organo de Gestion Tributaria para la resolucion de los recursos que se
presenten en el ambito de sus funciones.

Otras actuaciones de colaboracion en materia de ingresos municipales cuya
ejecucion sea aprobada por la Corporacion.
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t) La direccion, coordinacion vy supervision de las funciones que

especificamente se les encomienda a las unidades de gestion tributaria en
el Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento General de las actuaciones y los procedimientos de gestion e
inspecciéon tributaria y de desarrollo de las normas comunes de los
procedimientos de aplicacion de los tributos, en relacion con los conceptos
de ingresos que resulten de la competencia del Organo de Gestion
Tributaria.

Articulo 8. Funciones de la Unidad Administrativa de Gestiéon
Tributaria.

1.- La Gestion Tributaria se podra estructurar en una o varias Unidades
Administrativas de Gestion Tributaria, de acuerdo con las necesidades organizativas
propuestas por el titular del Organo de Gestién Tributaria, de conformidad con el
articulo 3-2,b) de este Reglamento Organico.

2.- Las funciones de los responsables de Unidad son entre otras, las
siguientes:

a)

)

Realizar cuantas acciones sean necesarias para llevar a cabo el Calendario
fiscal de aquellos padrones, matriculas o listas cobratorias que sean de su
competencia.

Planificar las funciones a realizar por el personal a su cargo, controlando el
volumen de expedientes iniciados y resueltos.

Resolver cuantas dudas se planteen y que excedan del ambito de trabajo
del personal a su cargo, asi como resolver aquellas cuestiones de su
competencia.

Estudio, informe, preparaciéon, modificacion o actualizacion de las
Ordenanzas Fiscales, revision de precios vy tarifas.

Facilitar la comunicacion con otras Secciones y con otros Organismos
externos al Ayuntamiento posibilitando la colaboracion.

Supervisar los procedimientos de tramitacion de los expedientes de su
competencia.

Informar periddicamente al titular y a la direccion del Organo de Gestion
Tributaria respecto de las actividades llevadas a cabo por la Unidad
Administrativa de Gestién Tributaria.

Sustituir a los responsables de las otras Unidades Administrativas del
Organo de Gestion Tributaria, en el caso de vacante, ausencia o
enfermedad, de acuerdo con las normas internas que se dicten.

Cualquier otra funcidon que se relacione con las anteriores o le sea
encomendada por el superior jerarquico.

Genéricamente, las previstas en los articulos 167 y siguientes del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, asi como en las demas normas que sean de general aplicacion y que
se deriven o relacionen con las anteriormente enumeradas.
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TiTULO IV: INSPECCION.

Articulo 9. La Inspeccion.

1.-

La Inspeccién comprendera el ejercicio del conjunto de funciones

administrativas previstas en el articulo 141 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, en relacion a los tributos, ingresos de derecho publico y restantes
exacciones que resulten de su competencia y cualesquiera otras, relacionadas con
actuaciones inspectoras de otras unidades y areas municipales, que decida la Junta
de Gobierno adscribir al Organo de Gestién Tributaria.

2.- Son funciones encomendadas a la Inspeccion, entre otras:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

)

Investigacion de los supuestos de hecho de las obligaciones tributarias
para el descubrimiento de los que sean ignorados por el Ayuntamiento.

La comprobacion de la veracidad y exactitud de las declaraciones
presentadas por los obligados tributarios.

La realizacion de actuaciones de obtencidon de informacién relacionadas
con la aplicacion de los tributos.

La comprobacion del valor de derechos, rentas, productos, bienes,
patrimonios, empresas y demas elementos, cuando sea necesaria para la
determinacion de las obligaciones tributarias.

La comprobacién del cumplimiento de los requisitos exigidos para la
obtencidén de beneficios o incentivos fiscales y devoluciones tributarias.

La informacién a los obligados tributarios con motivo de las actuaciones
inspectoras sobre sus derechos y obligaciones tributarias y la forma en
que deben cumplir estas ultimas.

La practica de las liquidaciones tributarias resultantes de su actividad y
de sus actuaciones de comprobacion e investigacion.

La realizacién de actuaciones de comprobacién limitada.

La realizacion de las intervenciones tributarias de caracter permanente o
no permanente, que se regiran por lo dispuesto en su normativa
especifica.

Tramitacién y propuesta de resolucion de los expedientes sancionadores
relativos a los tributos y otros ingresos de derecho publico cuya
competencia gestora tenga atribuida.

Elaboracioén y propuesta de aprobacion del Plan de Control Tributario.

El asesoramiento e informe a otros organos de la Administracion
municipal.

Colaboracién con las diversas Unidades Administrativas integrantes del
Organo de Gestion Tributaria para la resolucion de los recursos que se
presenten en el ambito de sus funciones.

La direccién, coordinacion y supervision de las funciones que
especificamente se les encomienda a las unidades de inspeccion en el
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Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento General de las actuaciones y los procedimientos de gestion
e inspeccioén tributaria y de desarrollo de las normas comunes de los
procedimientos de aplicacion de los tributos, en relacidn con los
conceptos de ingresos que resulten de la competencia del Organo de
Gestion Tributaria.

Articulo 10. Funciones de la Unidad Administrativa de Inspeccion.

1.-

La Inspeccion se podra estructurar en una o varias Unidades

Administrativas de Inspecciér}, de acuerdo con las necesidades organizativas
propuestas por el Titular del Organo de Gestion Tributaria, de conformidad con el
articulo 3-2, b) de este Reglamento Organico.

Su titular se denominara Inspector-Jefe.

2.- Las funciones de los responsables de Unidad son entre otras, las
siguientes:

a)

b)

Participar en la preparacion de la propuesta del Plan de Control Tributario
anual, junto con el titular del Organo de Gestion Tributaria.

Establecer los criterios y determinar la metodologia por la que se procede a
la seleccién e investigacion de los contribuyentes afectados al Plan de
Control Tributario anual o Especial de Inspeccion.

Proponer la distribucion de la carga de trabajo entre el personal adscrito a la
inspeccion de tributos, dentro de los Planes y programas de actuacion
aprobados.

Proponer los modelos y documentos de la inspeccion necesarios para el
normal desarrollo de las actuaciones de comprobacion e investigacion.

Proponer la aprobacién expresa de las liquidaciones contenidas en las
propuestas de comprobacion limitada y en las actas de conformidad asi
como, en su caso, la propuesta de actuacién posteriores a la firma de
cualquier acta de inspeccién, y proponer la aprobacién de las liquidaciones
derivadas de actas de disconformidad, todo ello de conformidad con la
normativa tributaria.

Informar y proponer la resoluciéon de los recursos de reposicion presentados
contra actos de inspeccidn y sanciones ftributarias derivadas del
procedimiento de inspeccion.

Proponer la aprobacion expresa de sanciones ftributarias cuando el
interesado haya prestado su conformidad, asi como en su caso, la
propuesta de actuaciones posteriores a la propuesta de sancién, y proponer
la aprobacion de las sanciones tributarias cuando el interesado haya
prestado su disconformidad a la propuesta o la misma se entienda
producida, todo ello de conformidad con la normativa tributaria.

Realizacién de las actuaciones de comprobacion e investigacion que le sean
encomendadas como Inspector Actuario, de acuerdo con el reparto de la
carga de trabajo.
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i) Inicio e instruccion de los expedientes sancionadores que le sean
encomendados.

j) Dar traslado de todo aquel documento que deba ser notificado al
contribuyente a la Oficina correspondiente, para que se proceda a su envio,
notificacion y registro del resultado de las mismas.

k) Resolver cuantas dudas se planteen y que excedan del ambito del personal
a su cargo, asi como cuestiones de su competencia.

I) Facilitar la comunicacion con otras secciones y con otros Organismos
externos al Ayuntamiento posibilitando la colaboracion.

m) Informar periédicamente al titular y a la direccién del Organo de Gestién
Tributaria acerca de las actividades llevadas a cabo por la Unidad
Administrativa de Inspeccion.

n) Proponer la elaboraciéon o modificacién de Ordenanzas, precios publicos y
demas normas tributarias del ambito de su competencia.

0) Sustituir a los responsables de las otras Unidades Administrativas del
Organo de Gestion Tributaria, en el caso de vacante, ausencia o
enfermedad, de acuerdo con las normas internas que se dicten.

p) Cualquier otra funcion que se relacione con las anteriores o le sea
encomendada por el superior jerarquico.

gq) Genéricamente, las previstas en los articulos 167 y siguientes del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, asi como en las demas normas que sean de general aplicacion y que
se deriven o relacionen con las anteriormente enumeradas.

Articulo 11. Personal de la Inspeccion.

El personal que desarrolle las funciones de inspeccion gozara en el ejercicio de
sus competencias, de las facultades previstas en el articulo 142 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria.

Deberan documentar sus actuaciones en comunicaciones, diligencias, informes
y actas.

Seran considerados agentes de la autoridad y las autoridades publicas deberan
prestar su proteccién y auxilio necesario para el desempefio de sus funciones.

TiTULO V: RECAUDACION.
Articulo 12. La Recaudacion.

1.- La Recaudacion comprendera el conjunto de funciones administrativas
conducentes al cobro de los tributos, ingresos de derecho publico y demas exacciones
cuya gestion le resulte encomendada, de conformidad con los dispuesto en el articulo
160 y siguientes de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.
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2.- Para el ejercicio de sus funciones, la Recaudacion contara con el apoyo y
auxilio de otros Organos y Unidades del Ayuntamiento y en particular para:

1.

Solicitud de captura, depdsito y precinto de vehiculos embargados, a las
autoridades que tengan a su cargo la vigilancia de la circulacion.

Solicitud de locales para la custodia y depdsito de bienes embargados.

Solicitud de designacion de funcionario técnico para la valoracion de bienes
embargados y de bienes entregados en garantia de aplazamientos o
fraccionamientos.

Solicitud de informe sobre la utiidad de la adjudicacién a favor del
Ayuntamiento de bienes no enajenados en subasta.

Articulo 13. Jefatura de los Servicios Recaudatorios.

El titular del Organo de Gestion Tributaria, en su calidad de Jefe de los
Servicios Recaudatorios, ejercera entre otras, las siguientes funciones:

)

k)

Proponer el Calendario Fiscal anual.

Impulsar y dirigir los procedimientos recaudatorios, proponiendo las medidas
necesarias para que la cobranza se realice dentro de los plazos sefalados.

Dictar la providencia de apremio en los expedientes administrativos de este
caracter y autorizar la subasta de los bienes embargados o adjudicacion de
bienes al Ayuntamiento.

La tramitacion de los expedientes de responsabilidad por Perjuicio de
Valores.

Resolucion de los recursos de reposicion contra las providencias de apremio
y las diligencias de embargo.

Proponer la resolucién de las reclamaciones por tercerias.
Proponer la resolucién de las derivaciones de responsabilidad.

Emision de informes y analisis de los resultados de los periodos
recaudatorios.

Realizar el informe anual de Gestion y las Cuentas de Recaudacion.

Instar de los distintos servicios municipales la colaboracién necesaria para el
correcto desarrollo de la gestion recaudatoria.

La direccion, coordinacién y supervision de las funciones que
especificamente se les encomienda a las unidades de recaudacion en el
Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
General de Recaudacion, en relacién con los conceptos de ingresos que
resulten de la competencia del Organo de Gestion Tributaria.

Articulo 14. Funciones de la Unidad Administrativa de Recaudacion.
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1.- La Recaudacion se podra estructurar en una o varias Unidades
Administrativas de Recaudacion, de acuerdo con las necesidades organizativas
propuestas por el Titular del Organo de Gestién Tributaria, de conformidad con el
articulo 3-2,b) de este Reglamento Organico.

2.- Las funciones de los responsables de Unidad son entre otras, las
siguientes:

a) Responder de los valores que se le atribuyan.

b) Gestidon en periodo voluntario de las deudas que sean de su competencia
y que procedan de cualquier ingreso de derecho publico.

c) Revisar y comprobar las actividades que realicen las entidades
colaboradoras con el Servicio.

d) Impulsar la recaudacion ejecutiva, dando especial relevancia a los valores
de mayor importe o antigiedad.

e) Dictar la diligencia de embargo.

f)  Tramitacion y propuesta de los recursos que se interpongan contra cualquier
acto de la gestién recaudatoria.

g) Supervision de las labores de recaudacion sustentadas en las
aplicaciones informaticas, de acuerdo con los procedimientos
establecidos para asegurar el cobro de las deudas pendientes.

h) Comunicacion con otras Administraciones Publicas y entidades de todo
tipo (Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, Direccion General
de Trafico, Registros de la Propiedad y Mercantiles, Seguridad Social,
entidades bancarias, etc.) para posibilitar el ejercicio de la funcion
recaudatoria.

i) Dar traslado de todo aquel documento que deba ser notificado al
contribuyente a la Oficina correspondiente, para que se proceda a su
envio, notificacién y registro del resultado de las mismas.

j)  Tramitacién y propuesta de los expedientes de compensacion.

k) Tramitacion y propuesta de los expedientes de devolucidon de ingresos
indebidos.

I) Tramitacién y propuesta de los expedientes de data, indicando los
motivos y la legislacion aplicable en cada caso.

m) Atencion al contribuyente.

n) Controlar diariamente el movimiento de fondos recaudados y efectuar
mensualmente o con la periodicidad que se determine, la aplicacion de
ingresos para su control e integracién en la contabilidad general del
Ayuntamiento, de conformidad con las directrices e instrucciones que a
tal efecto pueda dictar la Concejalia que ostente en cada momento las
competencias en materia de Hacienda, a propuesta del Organo de
Gestion Presupuestaria y Contabilidad.

o) Elaborar la Cuenta auxiliar de la Gestion recaudatoria.
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P)

q)

aa)

Tramitaciéon y propuesta de los expedientes de aplazamiento vy
fraccionamiento.

Tramitaciéon y propuesta de los expedientes de suspension del
procedimiento.

Tramitacién y propuesta de los expedientes de reclamacion de tercerias.

Tramitacién y propuesta de los expedientes por derivacion de
responsabilidad.

Tramitar la constitucién, aplicacién y devolucién de las garantias que
resulten exigibles.

El asesoramiento e informe a otros o6rganos de la Administracion
municipal.

Colaboracién con las diversas Unidades Administrativas integrantes del
Organo de Gestion Tributaria para la resolucion de los recursos que se
presenten en el ambito de sus funciones.

Proponer la elaboracion o modificacion de Ordenanzas, precios publicos
y demas normas tributarias del ambito de su competencia.

Cualquier otra funcidon que se relacione con las anteriores o que le sea
solicitada por el superior jerarquico.

Informar periédicamente al titular y a la direccién del Organo de Gestion
Tributaria acerca de las actividades llevadas a cabo por la Unidad
Administrativa de Recaudacién.

Sustituir a los responsables de las otras Unidades Administrativas del
Organo de Gestion Tributaria, en el caso de vacante, ausencia o
enfermedad, de acuerdo con las normas internas que se dicten.

Genéricamente, las previstas en los articulos 167 y siguientes del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, asi como en las demas normas que sean de general
aplicacion y que se deriven o relacionen con las anteriormente
enumeradas.

Articulo 15. Personal de la Recaudacion.

Los funcionarios que desarrollen las funciones de recaudacion gozaran en el

ejercicio de sus competencias, de las facultades previstas en el articulo 162 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Seran considerados agentes de la autoridad y las autoridades publicas deberan

prestar su proteccién y auxilio necesario para el desempefio de sus funciones.

TiTULO VI: PROCEDIMIENTO Y REGIMEN JURIDICO.

Articulo 16. Procedimiento y régimen juridico.

1.- Las funciones de aplicacion de los tributos y las derivadas del ejercicio de la

potestad sancionadora ftributaria se rigen por la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
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General Tributaria y su normativa de desarrollo; por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales; por la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local; por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun; por el
presente Reglamento; y demas normativa concordante y de desarrollo en materia de
régimen local y tributario; o cualesquiera que la sustituyan.

2.- Contra los actos administrativos sobre aplicacion y efectividad de los
tributos locales y demas ingresos de derecho publico, los interesados podran formular
recurso de reposicion potestativo ante el 6érgano que los haya dictado, con caracter
previo a la reclamacion econdmico-administrativa ante el Tribunal Econdémico
Administrativo Municipal. La forma y plazos de interposicion del recurso de reposicion
son los previstos en la normativa reguladora de las haciendas locales.

3.- Corresponde al Organo de Gestién Tributaria el ejercicio de las facultades
de revision de actos en via administrativa previsto en la Ley General Tributaria, en
relacion con el articulo 14 del RD Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas locales, y normas
dictadas en desarrollo y ejecucion de los mismos.

A este respecto, propondra al érgano municipal competente la revocacion de
los actos tributarios municipales y de los ingresos de derecho publico municipales cuya
gestion le sea encomendada.

Disposicion adicional.

El titular del Organo de Gestién Tributaria podra dictar las instrucciones que
considere conveniente para la eficiente utilizacion de los medios y recursos materiales,
econémicos y personales asignados al mismo.

Del mismo modo, a tal fin podra completar o desarrollar las prescripciones
contenidas en el presente Reglamento Organico.

Disposicion transitoria.

1.- El personal adscrito a cada una de las Unidades Administrativas descritas
en el articulo 5, sera el que figure en la Relacion de Puestos de Trabajo del
Ayuntamiento de Castelléon de la Plana del ejercicio en que el presente Reglamento
entre en vigor.

2.- Con el objeto de garantizar la continuidad en la prestacion de los servicios,
el personal afectado por la reorganizacion continuara realizando las mismas funciones
que actualmente desempefia, adscribiendo las nuevas funciones de acuerdo con las
necesidades y con objeto de conseguir la plena adaptacién al nuevo régimen
organizativo, de acuerdo con los fines y objetivos a alcanzar.

Disposicion Derogatoria.

A partir de la entrada en vigor del presente Reglamento Organico quedan
derogadas las disposiciones del Ayuntamiento de Castellon de la Plana que se
opongan, contradigan o resulten incompatibles con el mismo, y en particular los puntos
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2, b); y 4; del articulo 69 del Reglamento Organico de Organizacion y Funcionamiento
del Gobierno y de la Administracién del Ayuntamiento de Castellén de la Plana de 26
de abril de 2007 (ROFGAM).

Disposicion final.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 56.1, 65.2 y 70.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, la comunicacion, publicacion y
entrada en vigor de éste Reglamento Organico se producira de la siguiente forma:

a) El acuerdo de aprobacién definitiva del presente Reglamento se comunicara
a la Administracion del Estado y a la Administracion de la Generalitat.

b) Transcurrido el plazo de quince dias desde la recepciéon de la comunicacion,
el acuerdo y el Reglamento Organico se publicaran en el Boletin Oficial de la
Provincia.

c) El Reglamento Organico entrara en vigor al dia siguiente de su completa
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

d) El acuerdo de aprobacion definitiva y el Reglamento se publicara ademas en
el "Boletin Informativo Municipal del Ayuntamiento de Castellon de la Plana"
y en la Web municipal.

Documento de caracter informativo. La version oficial puede consultarse en el Boletin Oficial de la
Provincia de Castellon de la Plana , numero 25, de 26 de febrero de 2015.
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